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PRZEDSIĘBIORSTWO PRODUKCYJNO - HANDLOWE 

VITBIS SP. Z O.O. 

Regulamin zwiedzania fabryki szklanych ozdób choinkowych  

Przedsiębiorstwa Produkcyjno-Handlowego „Vitbis’’ spółka z o.o. 

 z siedzibą w Złotoryi 

1.Niniejszy Regulamin dotyczy zasad zwiedzania fabryki szklanych ozdób  choinkowych  PPH 

„Vitbis” Sp. z o.o.   z siedzibą  przy ul. Legnickiej 31, 59-500 Złotoryja. 

2.Użyte w niniejszym regulaminie określenia oznaczają: 

        a. Zakład - fabryka szklanych ozdób choinkowych PPH „Vitbis’’  sp. z o.o. z siedzibą w 

Złotoryi , mieszcząca się przy  ul. Legnickiej 31 w Złotoryi 

         b. Przewodnik - pracownik PPH „Vitbis” Sp. z o.o.   upoważniony i oddelegowany do 

oprowadzania zwiedzających po terenie fabryki 

         c. Opiekun - osoba przybyła ze zwiedzającymi dziećmi lub młodzieżą (stanowiącymi grupy 

szkolne/przedszkolne) odpowiedzialna za sprawowanie nad nimi  opieki w trakcie zwiedzenia 

Zakładu/przebywania na terenie Zakładu 

3. Wejście do fabryki jest płatne – 10 zł od osoby, dla wycieczek zagranicznych 3 Euro od osoby. 

4. Ustalenie terminu zwiedzania odbywa się drogą elektroniczną po zapoznaniu się osób 

zainteresowanych z niniejszym Regulaminem.  Osoba organizująca wycieczkę zobowiązana jest 

do rezerwacji elektronicznej wybranego terminu na stronie internetowej pod adresem 

www.vitbis.com w zakładce WYCIECZKI. Warunkiem niezbędnym do zwiedzenia jest rezerwacja 

terminu nie później niż na 5 dni przed planowanym terminem zwiedzania.  

5. Po zarezerwowaniu terminu należy dokonać  przedpłaty (poprzez system Przelewy24) w 

wysokości 50% wartości rezerwacji. Pozostałą kwotę uiszcza się na miejscu przed rozpoczęciem 

zwiedzania, a paragon/fakturę należy okazać pracownikowi ochrony wpuszczającemu grupę 

zwiedzających na teren zakładu. 

6. W formularzu zgłoszeniowym należy wskazać opiekuna/-ów grupy zwiedzających obejmującej 

dzieci lub młodzież (osoby niepełnoletnie lub pełnoletnie stanowiące grupy 

szkolne/przedszkolne) przy czym: 

-jeżeli grupa liczy co najmniej 15 osób - obowiązkowy jest udział  1 opiekuna 

7. Przedstawiciel organizatora  wycieczki odpowiada za  zapoznanie się z regulaminem. Przed 

wejściem na teren Zakładu zobowiązany jest potwierdzić na piśmie zapoznanie się i zapoznanie 

się uczestników wycieczki z niniejszym Regulaminem.  

8. Na teren Zakładu wchodzą wyłącznie grupy zorganizowane po uzgodnionej i zatwierdzonej 

wcześniej przez osobę  koordynującą proces zwiedzania z ramienia  PPH „Vitbis” Sp. z o.o  

rezerwacji oraz uzgodnionej/zatwierdzonej  liczbie osób.  Grupa zwiedzająca nie może liczyć 

mniej niż 5 osób i więcej niż 25 osób (wliczając w to opiekunów). 

http://www.vitbis.com/
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9. Ze względu na to, iż w trakcie zwiedzania fabryki chcemy, by osoby zwiedzające zobaczyły oraz 

dowiedziały się od Przewodnika jak najwięcej na temat produkcji oraz tworzenia ozdób 

choinkowych, grupy powyżej 25 osób będą dzielone na mniejsze. 

10. Istnieje możliwość wzięcia udziału w odpłatnych warsztatach malowania bombek po 

wcześniejszej rezerwacji dokonanej na warunkach określonych  w Regulaminie warsztatów 

zamieszczonym na  stronie internetowej www.vitbis.com w zakładce wycieczki. 

11. Każdej grupie zostaje przydzielony Przewodnik, który oprowadzając przez wszystkie działy 

produkcyjne, opowiada oraz  pokazuje poszczególne etapy tworzenia szklanych ozdób 

choinkowych. 

12. Zwiedzanie odbywa się wyłącznie po wyznaczonej trasie, w obecności Przewodnika. 

Przewodnik ma prawo odmówić oprowadzenia osób, w stosunku do których istnieje podejrzenie, 

że są pod wpływem alkoholu lub środków odurzających. Przewodnik ma prawo przerwania 

zwiedzania  w przypadkach rażącego łamania zasad bezpieczeństwa i zasad Regulaminu. 

13. W zwiedzaniu oraz odpłatnych warsztatach mogą brać udział dzieci w wieku powyżej 5 roku 

życia w towarzystwie Opiekuna. 

14. Osoby małoletnie wchodzą na Zakład wyłącznie w towarzystwie Opiekuna, przedstawiciela 

ustawowego/opiekuna prawnego. 

15. Zwiedzanie fabryki odbywa się w godzinach pracy Zakładu, dlatego też wymaga się  od 

zwiedzających: 

        a. zachowania wszelkiej ostrożności na terenie Zakładu, 

        b. stosowanie się do poleceń Przewodnika, 

         c. stosowanie się do wszelkich oznaczeń na terenie Zakładu, 

         d. zachowanie odpowiedniej odległości od pracujących urządzeń, 

         e. niezakłócania procesu produkcji 

16. Zwiedzający mają obowiązek stosowania się do zasad Regulaminu oraz ogólnych, 

powszechnych zasad bezpieczeństwa. Podczas zwiedzania obowiązuje trzymanie się w zwartej, 

zdyscyplinowanej grupie oraz zakaz hałasowania i zakłócenia porządku panującego na terenie 

firmy. 

17. Zwiedzający nie mogą wnosić na teren zakładu żadnych niezbędnych toreb, plecaków oraz 

innych zbędnych rzeczy-przedmioty te należy pozostawić  przed wejściem na teren Zakładu ( np. 

w samochodzie, autokarze). 

Zabrania się wnoszenia na teren Zakładu niebezpiecznych przedmiotów oraz chemikaliów. 

Zaleca się nie wnosić na teren fabryki żadnych przedmiotów wartościowych.  

18. Na terenie zakładu obowiązuję zakaz palenia papierosów, spożywania posiłków oraz napojów. 
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19. Ze względu na fakt, że zwiedzanie odbywa się w trakcie godzin pracy Zakładu, osoby 

zwiedzające mogą być narażone na zetknięcie się z węglowodorami aromatycznymi, 

alifatycznymi oraz ich pochodnymi. Opiekun zwiedzających lub organizator są obowiązani do 

poinformowania o tym uczestników wycieczek o ewentualnych skutkach zetknięcia się z takimi 

substancjami i  ustalenia, czy są wśród nich osoby, u których w opisanych warunkach występuje 

niebezpieczeństwo wystąpienia niepożądanych reakcji ze strony organizmu. 

20. W przypadku, gdy zwiedzającymi są osoby niepełnosprawne organizator wyjazdu powinien 

zadbać o odpowiednią liczbę opiekunów dla swojej grupy w  taki sposób by zwiedzanie oraz pobyt 

w Zakładzie był dla zwiedzających komfortowy oraz bezpieczny.  

21. Wszelkie objawy chorobowe w trakcie pobytu w fabryce powinny być niezwłocznie zgłoszone 

Przewodnikowi. 

22. PPH „Vitbis” spółka z o.o. nie ponosi żadnej odpowiedzialności prawnej  z tytułu jakichkolwiek 

opłat uiszczanych przez osoby zwiedzające biurom podróży oraz biurom turystycznym. 

23. Na terenie zakładu obowiązuje zakaz rejestrowania obrazu i dźwięku, w szczególności przy 

użyciu aparatów fotograficznych, kamer video, dyktafonów, telefonów komórkowych oraz innych 

sprzętów elektronicznych, za wyjątkiem sytuacji gdy Przewodnik wyraźnie zezwoli na 

korzystanie z ww. urządzeń.   

24. PPH „Vitbis” Sp. z o.o. nie ponosi odpowiedzialności za: 

-wszelkie przedmioty pozostawione przez zwiedzających na terenie Zakładu , w tym również za 

przedmioty wartościowe 

-szkody poniesione przez zwiedzających w wyniku nieprzestrzegania zasad Regulaminu i 

powszechnych zasad bezpieczeństwa. 

 

Niniejszy Regulamin obowiązuje od dnia 12.11.2025 r.
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KLAUZULA INFORMACYJNA  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuję, że:  

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe VITBIS sp. z o.o. z siedzibą w 
Złotoryi (59-500) ul. Legnicka 31, reprezentowana przez Prezesa Zarządu (dalej: Spółka). 

2) z Administratorem można skontaktować się poprzez e-mail: vitbis@vitbis.com lub pisemnie na adres ul. Legnicka 31, 59-500 
Złotoryja. 

3) Spółka nie wyznaczyła inspektora ochrony danych, dlatego wszelkie informacje związane z przetwarzaniem danych osobowych 
można uzyskać bezpośrednio u Administratora, za pośrednictwem środków komunikacji wskazanych w pkt. 2) powyżej. 

4) Będziemy przetwarzać następujące dane: imię i nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, dane potrzebne do organizacji 
warsztatów, wizerunek. 

5) twoje dane osobową będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) RODO, jeżeli wyrazisz na to zgodę. Wyrażenie zgody na 
przetwarzanie danych ma charakter dobrowolny i nie jest wymogiem ustawowym. Administrator ma prawo przetwarzać Twoje 
dane osobowe dla celów marketingowych także po zakończeniu obowiązywania umowy między Tobą a Administratorem. 

6) Twoje dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO i odbywać się będzie w celu realizacji warsztatów, 
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Podanie Twoich danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do realizacji złożonego 
zlecenia przeprowadzania warsztatów. Niepodanie danych uniemożliwiłoby jego wykonywanie. 

7) Administrator nie będzie przetwarzał Twoich danych osobowych, jeżeli cofniesz uprzednio wyrażoną zgodę. Przetwarzanie 
dokonane przed cofnięciem zgody jest dalej zgodne z prawem. 

8) Odbiorcami danych mogą być dostawcy usług zaopatrujący Administratora w rozwiązania techniczne i informatyczne 
umożliwiające prowadzenie działalności gospodarczej. Tacy odbiorcy danych będą je przetwarzać wyłącznie na podstawie 
umowy zawartej z Administratorem jako administratorem danych i zgodnie z naszymi poleceniami. Administrator przekazuje 
dane wyłącznie wtedy, gdy je posiada i gdy jest to niezbędne do realizacji danego celu przetwarzania danych osobowych oraz 
tylko w zakresie niezbędnym do jego zrealizowania. Jeżeli obowiązek taki będzie wynikał z bezwzględnie obowiązujących 
przepisów prawa, w koniecznym zakresie Twoje dane będą mogły zostać przekazane także innym osobom trzecim, w 
szczególności uprawnionym organom państwowym. 

9) Twoje dane osobowe będą przechowywane przez Administratora przez okres nie dłuższy niż konieczny do osiągnięcia celów, 
dla których dane te zostały zebrane lub jeśli jest to konieczne, w celu zachowania zgodności z obowiązującym prawem, w 
szczególności przez okres realizacji umowy i okres przedawnienia roszczeń. 

10) Zgodnie z przepisami RODO przysługuje Ci prawo do: 
a. dostępu do danych osobowych, w dowolnym czasie; 
b. sprostowania i uzupełnienia danych, które są nieprawidłowe bądź niekompletne; 
c. usunięcia danych osobowych, gdy: 

• nie są one już niezbędne do celów, w których zostały zebrane; 

• ustanie podstawa prawna do ich przetwarzania; 

• wniesiesz sprzeciw wobec przetwarzania danych, o którym mowa poniżej i nie występują nadrzędne prawnie 

uzasadnione podstawy przetwarzania tych danych; 

• są one przetwarzane niezgodnie z prawem; 

• muszą one zostać usunięte w celu wywiązania się z obowiązku prawnego przewidzianego w prawie Unii 

Europejskiej lub prawie polskim; 

Musimy jednak wyraźnie wskazać, że nie będziemy mogli usunąć Twoich danych osobowych w zakresie w jakim ich przetwarzanie 

będzie niezbędne do: 

• korzystania z prawa do wolności wypowiedzi i informacji; 

• wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii Europejskiej lub prawa 

polskiego; 

• ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń 

d. ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach, gdy: 

• kwestionujesz prawidłowość danych osobowych – na okres pozwalający Administratorowi sprawdzić 

prawidłowość tych danych; 

• przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwiasz się usunięciu danych osobowych, żądając w zamian 

ograniczenia ich wykorzystywania; 

• Administrator nie potrzebuje już danych osobowych do celów przetwarzania, ale są one potrzebne Tobie, do 

ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 

• wniosłeś sprzeciw wobec przetwarzania, o którym mowa poniżej – do czasu stwierdzenia, czy prawnie 

uzasadnione podstawy po stronie Administratora są nadrzędne wobec Twoich podstaw sprzeciwu; 

e. sprzeciwu związanego z przetwarzaniem danych. Pamiętaj, że Administrator może nie uwzględnić sprzeciwu, jeśli 

wykaże on istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzędnych wobec Twoich 

interesów, praw i wolności, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 

f. cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność 

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 
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g. przeniesienia danych. W zakresie, w jakim Twoje dane są przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub 

przetwarzane na podstawie zgody oraz przetwarzanie danych odbywa się w sposób zautomatyzowany – masz prawo 

otrzymać od Administratora w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym się do odczytu 

maszynowego swoje dane osobowe, które dostarczyłeś przed lub w trakcie współpracy z Administratorem. Masz 

także prawo przesłać te dane osobowe innemu administratorowi. 

h. złożenia skargi na przetwarzanie danych osobowych przez Administratora do organu nadzorczego, którym jest 

Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 

 


